STATUT STOWARZYSZENIA SYGNAL
(tekst jednolity)

na dzien 11 maja 2023 r.

Rozdziat 1
Postanowienia ogolne

s 1
Stowarzyszenie o nazwie ,,Stowarzyszenie SYGNAL”, zwane dalej "Stowarzyszeniem", jest
dobrowolnym, samorzqdnym, trwalym zrzeszeniem.

§2
Stowarzyszenie dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach
(Dziennik Ustaw z 2001r., Nr 79, poz. 855 z pozn. zm.) oraz niniejszego statutu.

§3

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng.

s4

Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto stoleczne Warszawa.

2.  Stowarzyszenie swoim dziataniem obejmuje obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla
wlasciwego realizowania swoich celow Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej, z uwzglednieniem przepisow prawa miejscowego.

3. Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.
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§5
Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym
celu dziatania.

$6
Celami Stowarzyszenia sq:
1. Promowanie uczciwosci w obrocie utworami audiowizualnymi,
2. Ochrona tworczosci audiowizualnej, muzycznej i filmowej,
3. Upowszechnianie wiedzy na temat regulacji prawnych dotyczqcych ochrony praw na

dobrach niematerialnych w Polsce i poza jej granicami,

4. Popularyzacja przyjetych w Europie i w USA standardow w zakresie ochrony utworow i
praw autorskich i praw pokrewnych przed bezprawnym uzyciem,

5. Inicjowanie i wspieranie dziatan na rzecz dostosowania polskiego prawa autorskiego do
prawa europejskiego, a takze najlepszych standardow swiatowych w zakresie ochrony
tworczosci audiowizualnej, muzycznej i filmowej oraz sygnalu telewizyjnego przed
bezprawnym uzyciem,

6.  Ksztaltowanie wiasciwych postaw w obrocie gospodarczym wobec naruszen praw
autorskich i praw pokrewnych,

7. Polubowne rozwigzywanie sporow pomiegdzy przedsiebiorcami zajmujgcymi sie emisjq,
dystrybucjq i sprzedazq sygnatu telewizyjnego oraz tworczosci audiowizualnej,
muzycznej i filmowej, zwlaszcza z wykorzystaniem mediow elektronicznych,

8.  Ochrona interesow cztonkéw Stowarzyszenia swiadczqcych ustugi oparte lub polegajgce
na dostepie warunkowym oraz w oparciu o ustugi swiadczone drogq elektroniczng.



§7

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1.

10.

Wspieranie dziatalnosci informacyjnej i wydawniczej w zakresie ochrony praw na
dobrach niematerialnych dotyczqcych sygnatu telewizyjnego, tworczosci audiowizualnej,
muzycznej i filmoweyj,

Opracowywanie raportow, opinii, ocen i wnioskow w zakresie ochrony tych praw,
Organizowanie i popieranie organizowanych przez inne osoby konferencji, seminariow i
szkolen, ktorych tematyka jest zgodna z celami Stowarzyszenia,

Ulatwianie kontaktow o0sob fizycznych i prawnych zainteresowanych przedmiotem
dziatania Stowarzyszenia,

Wspolprace z organizacjami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz idei swobodnej i
uczciwej konkurencji w mediach w kraju i za granicq,

Promowanie rozwigzan technicznych uniemozliwiajgcych bgdz utrudniajgcych
nielegalny dostep do sygnatu telewizyjnego,

Dziatania na rzecz zwalczania nielegalnej dystrybucji sygnatu telewizyjnego, tworczosci
audiowizualnej, muzycznej i filmoweyj,

Podejmowanie dziatalnosci mediacyjnej w sporach pomiedzy przedsiebiorcami
zajmujgcym sie emisjq, sprzedazq, dystrybucjq bgdz innego rodzaju udostepnianiem
sygnatu telewizyjnego przy uzyciu nadajnikow naziemnych lub satelity, bgdz drogg
kablowq, albo za posrednictwem sieci Internet jak tez produkcjq telewizyjng lub obrotem
prawami autorskimi do utworow emitowanych w telewizji,

Wystepowanie na droge prawng wobec 0s0b dokonujgcych kradziezy sygnatu
telewizyjnego,

Przedstawianie postulatow zwigzanych z ochrong wiasnosci intelektualnej organom
wladzy, administracji publicznej oraz organom scigania i wymiaru sprawiedliwosci.

$8

Realizujgc swoje cele Stowarzyszenie opiera sie na spolecznej pracy cztonkow. Moze jednakze
zatrudnia¢ pracownikow do prowadzenia swoich spraw i zleca¢ wykonanie ustug innym
osobom fizycznym i prawnym.

§9

Stowarzyszenie moze zrzesza¢ cztonkow zwyczajnych, wspierajgcych i honorowych. O

przyjeciu w poczet cztonkow zwyczajnych Ilub wspierajgcych decyduje Zarzgd

Stowarzyszenia w drodze uchwaty. O przyjeciu w poczet cztonkow honorowych decyduje

Walne Zebranie Czlonkow w drodze uchwaly podjetej wigkszoscig 2/3 glosow obecnych

cztonkow zwyczajnych na Walnym Zebraniu Cztonkow.

a)  Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda petnoletnia osoba fizyczna
zatrudniona w lub wspolpracujqgca z przedsiebiorstwem zajmujgcym  sig
nadawaniem, rozprowadzaniem, sprzedazq bqdz udostgpnianiem w inny sposob
tworczosci audiowizualnej, muzycznej i filmowej i akceptujgca cele stowarzyszenia
okreslone w par. 6. Powyzsze postanowienie dotyczy rowniez podmiotow zaleznych
od wyzej wymienionych przedsigbiorstw, z tym Ze na potrzeby niniejszego statutu
przez podmiot zalezny rozumie sig¢ podmiot gospodarczy zatozomy w Polsce,
kontrolujgcy lub kontrolowany przez podmiot zagraniczny.

b)  Czlonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia jest krajowa bqdz zagraniczna osoba
fizyczna lub prawna, ktora zobowigzala si¢ do wspierania Stowarzyszenia w
realizacji jego celow statutowych i zostala przyjeta w poczet czltonkow
wspierajgcych uchwalg Zarzqdu, po uzyskaniu rekomendacji od co najmniej dwoch
cztonkow zwyczajnych.
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c)  Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia jest krajowa bgdZ zagraniczna osoba
fizyczna, ktora w dowod uznania za dziatalnos¢ na rzecz realizacji celow
statutowych Stowarzyszenia zostata przyjeta w poczet cztonkow honorowych
uchwatq Walnego Zebrania Cztonkow, po uzyskaniu rekomendacji od co najmniej
dwoch cztonkow zwyczajnych lub Zarzgdu.

Kandydature cztonka zwyczajnego moze ztozy¢ co najmniej dwoch cztonkow zwyczajnych

lub jeden cztonek wspierajgcy. Czlonkowie zwyczajni, ktorzy zostali przyjeci do

Stowarzyszenia po jego zarejestrowaniu mogq zgtaszac¢ kandydatury czlonkow

zwyczajnych najwczesniej po uptywie roku od dnia ich przyjecia do Stowarzyszenia.

Czlonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mogqg by¢ zarowno obywatele polscy, jak i

cudzoziemcy.

Walne Zebranie Czionkow moze przyznac osobie szczegolnie zastuzomej dla celow

Stowarzyszenia honorowe cztonkostwo stosownie do tresci § 9 ust. 1 lit. ¢ lub niniejszego

Statutu.

Zalozyciele stajq si¢ czlonkami Stowarzyszenia z chwilg jego zarejestrowania.

Zalozyciele do chwili zarejestrowania Stowarzyszenia reprezentowani sq przez 3 -

osobowy Komitet Zalozycielski, ktory podejmuje dzialania w zakresie:

a)  prowadzenia wszelkich spraw zwigzanych z uzyskaniem osobowosci prawnej,

b)  wystepowania do wiladz, instytucji, organizacji i podmiotow gospodarczych w
sprawach zwigzanych z dzialalnosciq przysztego Stowarzyszenia.

Po zarejestrowaniu Stowarzyszenia wniosek o przyjecie w poczet cztonkow sktada sie

Zarzgdowi w formie pisemnej deklaracji.

O przyznaniu cztonkostwa w przypadku cztonka zwyczajnego lub czlonka wspierajgcego

decyduje uchwata Zarzqdu Stowarzyszenia. W przypadku uchwaly odmownej Zarzqdu

Stowarzyszenia, wniosek o przyjecie w poczet czionkow zwyczajnych lub czltonkow

wspierajgcych moze zosta¢ wniesiony do Walnego Zebrania Czlonkow w formie

odwolania - w przypadku zmiany okolicznosci uzasadniajqcych przyjecie. W wypadku
ztozenia wniosku do Walnego Zebrania Czlonkow o przyjecie w poczet czlonkow
zwyczajnych lub cztonkéw wspierajgcych w sytuacji opisanej w zdaniu poprzedzajgcym,

o przyjeciu cztonka zwyczajnego lub  cztonka wspierajgcego decyduje Walne Zebranie

Czlonkow w drodze uchwaly podjetej wigkszoscig 2/3 glosow obecnych czlonkow

zwyczajnych na Walnym Zebraniu Czionkow. Uchwata Walnego Zebrania jest

ostateczna.

§10
Czlonkowie Stowarzyszenia zobowigzani sq:
a) swojg postawq i dzialaniami przyczyniaé si¢ do Wwzrostu roli i znaczenia

Stowarzyszenia,

b)  dbac o jego dobre imig,

C)  popierac i czynnie realizowa¢ cele Stowarzyszenia,

d)  przestrzegaé postanowien statutu i powszechnie obowigzujgcego prawa,

e)  regularnie optacac sktadki.

Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia ma bierne i czynne prawo wyboru.

Czlonek Stowarzyszemia ma prawo uczestniczy¢ w dziatalnosci Stowarzyszenia, w

szczegolnosci przez:

a)  branie udziatu w Walnym Zebraniu Czlonkow Stowarzyszenia;

b)  skladanie wnioskow we wszystkich sprawach dotyczqcych celow i funkcjonowania
Stowarzyszenia,

C)  korzystanie z rekomendacji i opieki Stowarzyszenia w swojej dziatalnosci,

d)  korzystanie z wszelkich udogodnien jakie stwarza swoim czlonkom Stowarzyszenie.



§11

1. Forme i rodzaj wspierania Stowarzyszenia cztonkowie wspierajqcy ustalq z Zarzqdem
Stowarzyszenia.

2.  Czionkowie wspierajgcy bedq korzystac z praw przystugujgcych cztonkom zwyczajnym,
wymienionych w § 10 ust. 3 a, bid.

§12
1. Czlonkostwo wygasa na skutek Smierci cztonka-0soby fizycznej.
2. Wykluczenie cztonka ze Stowarzyszenia nastepuje na skutek:

a)  prawomocnego orzeczenia Sqdu Kolezenskiego o wykluczeniu,

b)  utraty praw publicznych,

C)  za dzialalnos¢ sprzeczng ze Statutem oraz uchwatami Stowarzyszenia,
d)  za nieusprawiedliwione niebranie udziatu w pracach Stowarzyszenia,

e)  (usunigto)

f)  nieplacenia sktadek przez okres diuzszy niz 3 miesigce,

g)  utraty peinej zdolnosci do czynnosci prawnych lub osobowosci prawnej.
h)  utraty przez czlonka cech, o ktorych mowaw § 9 ust. 1 lit. a lub b.

3. Wykluczenia cztonka z przyczyn okreslonych literg (c) i (d) punktu 1.2. moze si¢ domagac
grupa co najmniej 10 cztonkow Stowarzyszenia, kierujgc umotywowany wniosek pisemny
na rece Zarzqdu.

4.  Utrata cztonkostwa nastepuje na wniosek cztonka ztoZony Zarzqdowi w formie pisemnej

lub w formie wiadomosci e-mail pod rygorem niewaznosci. Utrata cztonkostwa nastepuje

z datq doreczenia wniosku Zarzgdowi.

Wykluczenie cztonka nastepuje z datg podjecia uchwaty przez Zarzqd.

6.  Od uchwaly Zarzqdu w przedmiocie wykluczenia cztonkowi przystuguje odwolanie do
Walnego Zebrania Cztonkow, odwotanie powinno by¢ wniesione w terminie 14 dni od
daty powiadomienia czionka o uchwale Zarzqdu. Uchwala Walnego Zebrania jest
ostateczna.

7.  Postanowienia niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio do czlonkow
wspierajgcych i honorowych.

o

Rozdziat 11
Wiadze Stowarzyszenia

§13
Wiadzami Stowarzyszenia sq:
1) Walne Zebranie Cztonkow,
2) Zarzqd,
3) Komisja Rewizyjna,
4) Sqd Kolezenski.
s 14

Kadencja wszystkich wybieralnych wiladz Stowarzyszenia trwa 3 lata.

§15
Uchwaty wszystkich witadz Stowarzyszenia zapadajq zwykiq wiekszoscig glosow przy obecnosci
co najmniej potowy cztonkow uprawnionych do gltosowania, jesli dalsze postanowienia statutu
nie stanowiq inaczej.

s16
1. Najwyiszq wladzq Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.
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Walne Zebranie zwoluje Zarzqd, co najmniej jeden raz na dwanascie miesigcy lub

czesciej, samodzielnie lub na pisemny uzasadniony wniosek Komisji Rewizyjnej lub co

najmniej 1/4 cztonkow Walnego Zebrania Czlonkow, powiadamiajgc o jego terminie,

miejscu i propozycjach porzqdku obrad wszystkich cztonkow listami poleconymi lub

pocztg elektroniczng co najmniej 14 dni przed terminem rozpoczecia obrad.

W Walnym Zebraniu Czlionkow powinna uczestniczy¢ co najmniej potowa cztonkow

uprawnionych do glosowania. Jezeli powyzsze quorum nie jest osiggnigte w pierwszym

terminie, w drugim terminie Walne Zebranie Cztonkow moze skutecznie obradowac bez

wzgledu na liczbe cztonkow obecnych.

W Walnym Zebraniu Cztonkow mogq uczestniczy¢ cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia

oraz z gtosem doradczym cztonkowie wspierajgcy, honorowi, i zaproszeni goscie.

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow nalezy:

a)  ustalenie glownych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia na okres kadencji,

b)  rozpatrywanie sprawozdan Zarzqdu, Komisji Rewizyjnej oraz Sqdu Kolezenskiego,

C)  udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,

d)  wybor i odwolywanie Prezesa Zarzqdu oraz cztonkow wladz Stowarzyszenia,

e)  uchwalanie Statutu Stowarzyszenia i jego zmian,

f) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Cztonkow,

g9) podejmowanie uchwal w sprawie przyjecia czlonkéow honorowych do
Stowarzyszenia,

h)  podejmowanie uchwat w sprawie sktadek cztonkowskich,

1)  podejmowanie uchwat w sprawie powolywania przez Stowarzyszenie innych
organizacji,

1) nadawanie godnosci cztonka honorowego Stowarzyszenia,

K)  rozpatrywanie odwolan od uchwat Zarzqdu oraz orzeczen Sqdu Kolezenskiego,

)  podjecie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majgtku,

m)  rozpatrywanie wnioskow zgloszonych przez cztonkow i wladze Stowarzyszenia,

n)  w sprawach, w ktorych Statut nie okresla wlasciwosci wladz Stowarzyszenia,
podejmowania uchwat nalezy do Walnego Zebrania Cztonkow.

Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkow zapadajq zwyklq wigkszoscig glosow cztonkow.

Glosowanie jest jawne, o ile uchwalq Zebrania nie postanowiono inaczej.

Zmiana statutu, wybor Prezesa, czlonkow Zarzqdu, Komisji Rewizyjnej, Sqdu

Kolezenskiego oraz rozwigzanie Stowarzyszenia, wymaga kwalifikowanej wiekszosci

50% plus 1 glos przy obecnosci polowy czlonkow Stowarzyszenia w I terminie, a bez

wzgledu na liczbe obecnych w II terminie Walnego Zebrania Czltonkow.

Kazdemu cztonkowi zwyczajnemu przystuguje jeden glos.

Walnemu Zebraniu Czlonkow przewodniczy Prezes Zarzqdu, a w przypadku jego

nieobecnosci jeden w wiceprezesow.

Uchwaly Walnego Zebrania Cztonkow powinny byc protokolowane i podpisane przez

Przewodniczgcego. Protokolantem moze by¢ osoba wskazana przez Przewodniczgcego.

s17

Zarzqgd sklada si¢ z 5 - 9 czlonkow Stowarzyszenia wybranych przez Walne Zebranie
Czlonkow na 3-letniq kadencje. W przypadku podjecia przez Walne Zebranie Cztonkow
uchwaty o powiekszeniu sktadu Zarzqdu o nowego cztonka w czasie trwania kadencji
Zarzgdu w sktadzie wybranym wczesniej, kadencja wybranego w ten sposob cztonka
konczy sie wraz z kadencjg dotychczasowego sktadu Zarzgdu. Po uplywie kadencji
cztonkowie Zarzqdu pelnig swoje obowigzki do momentu powotania nowego sktadu
Zarzgdu.

W sktad Zarzqdu wchodzq: Prezes, dwoch wiceprezesow, skarbnik i 1-5 cztonkow.
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Walne Zebranie moze odwotac¢ Prezesa lub cztonka Zarzqdu w kazdym czasie. W
przypadku zakonczenia przez Prezesa lub cztonka Zarzqdu, z jakiejkolwiek przyczyny,
petnienia swojej funkcji przed uptywem wskazanego wyzej okresu, kadencja nowo
powotanego Prezesa lub cztonka Zarzgdu konczy si¢ w dniu, w ktorym uptynetaby petna
kadencja dotychczasowego Prezesa lub cztonka Zarzqdu. Po uptywie kadencji Prezes lub
czlonek Zarzgdu petni swoje obowiqzki do momentu podjecia przez Walne Zebranie
Cztonkow uchwaty o wyborze Prezesa Zarzgdu na nowg kadencje.

Zarzqd konstytuuje sie na pierwszym po wyborach zebraniu.

Zarzqd zbiera si¢ w miare potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz na 6 miesiecy.

Do kompetencji Zarzgdu nalezy:

a)  realizacja kierunkow dziatalnosci ustalonych przez Walne Zebranie Czlonkow,

b) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewngtrz,

C)  powolywanie i rozwigzywanie komisji i zespolow w celu wykonania zadan
statutowych, sprawowanie nad nimi nadzoru i uchwalanie regulaminow ich
dziatalnosci,

d)  podejmowanie uchwat o wykluczeniu cztonka z Stowarzyszenia,

e)  zarzqdzanie majgtkiem Stowarzyszenia i dysponowanie jego funduszami,
opracowywanie preliminarzy i sprawozdan budzetowych,

f)  podejmowanie uchwat o nabyciu i zbyciu nieruchomosci,

g) wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie godnosci cztonka honorowego

Stowarzyszenia,
h)  skladanie Walnemu Zebraniu Cztonkéw sprawozdania ze swej dziatalnosci,
i) stworzenie administracyjno — organizacyjnych warunkow dziatania: Komisji

Rewizyjnej i Sqdowi Kolezenskiemu,
1) prowadzenie listy czlonkéw Stowarzyszenia,
K)  podejmowanie uchwal w sprawie przyjecia czltonkow: zwyczajnego Ilub
wspierajqgcego do Stowarzyszenia,
)  podejmowanie uchwat w sprawach zwigzanych z udziatem Stowarzyszenia w
sgdowych sprawach karnych.
Uchwaly Zarzqdu zapadajq zwyklg wigkszoscig gtosow obecnych przy obecnosci co
najmniej 3/5 czlonkow. O ile Zarzqd nie postanowi inaczej, wszystkie glosowania sq
jawne.
W miejsce czlonkow Zarzqdu, ustepujgcych w  trakcie kadencji, Zarzgd moze
dokooptowac nowych cztonkow, liczba cztonkow dokooptowanych nie moze stanowic
wiecej niz 1/3 pierwotnego sktadu Zarzqdu.
Czlonkiem Zarzqdu moze by¢é wylgcznie czlonek zwyczajny Stowarzyszenia. Osobom,
ktore utracily cechy, o ktorych mowa w § 9 ust. 1 lit a Statutu mandat czlonka Zarzqdu
Stowarzyszenia automatycznie wygasa.
Dopuszcza sie organizacje posiedzen i obrad Zarzqdu oraz podejmowanie uchwat przez
Zarzqd drogg elektroniczng za pomocq poczty elektronicznej. Podejmowanie uchwat
drogg elektroniczng jest wytgczone w:
a)  sprawach o ktorych mowa §17 ust. 6 pkt d),
b)  sprawach o ktorych mowa §17 ust. 6 pkt f),
C)  sprawach o ktorych mowa §17 ust. 6 pkt g),
d)  (skreslony),
e)  gdy zarzqdzono gltosowanie tajne,
f)  gdy choé jeden z cztonkow Zarzgdu ztozyt sprzeciw wobec tej formy glosowania.
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§18

Komisja Rewizyjna skiada si¢ z 3-5 cztonkow Stowarzyszenia wybranych przez Walne

Zebranie Cztonkow.

Komisja Rewizyjna sktada sie z przewodniczqcego, wiceprzewodniczgcego i 1-3

czlonkow.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a)  kontrolowanie co najmniej raz do roku catoksztaltu dzialalnosci statutowej i
gospodarki finansowej Stowarzyszenia,

b)  przedstawianie Zarzqdowi wnioskow z przeprowadzonych kontroli i Zgdanie od
kontrolowanego sprawozdan z realizacji wnioskow pokontrolnych,

C)  badanie sprawozdan finansowych przedstawionych przez Zarzqd,

d)  wystepowanie z wnioskiem o zwolanie Walnego Zebrania Cztonkow,

e)  skfadanie Walnemu Zebraniu Czlonkéw sprawozdan ze swej dziatalnosci,

f) wnioskowanie w sprawie udzielenia absolutorium dla ustepujgcego Zarzqdu,

g)  przeprowadzanie innych badan kontrolno-sprawdzajqcych, zleconych przez Walne
Zebranie Cztonkow lub wnioskowanych przez Zarzqd.

W miejsce cztonka Komisji Rewizyjnej ustepujgcego w trakcie kadencji, Komisja

Rewizyjna moze dokooptowac nowego cztonka.

Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadajq zwyklg wigkszoscig glosow przy udziale 2/3

obecnych. Glosowanie jest jawne, chyba zZe Komisja Rewizyjna postanowi inaczej.

s19

Sqd Kolezenski sktada si¢ z 3-5 czlonkow, wybranych przez Walne Zebranie Czionkow.

Czlonkowie Sqdu Kolezenskiego na pierwszym posiedzeniu wybierajq ze swojego grona

przewodniczqcego, wiceprzewodniczqgcego i sekretarza.

Czlonkowie Sqdu Kolezenskiego nie mogq petnic¢ funkcji w innych wiadzach

Stowarzyszenia.

Do zakresu dziatlania Sqdu Kolezenskiego nalezg:

a)  rozpatrywanie i rozstrzyganie spraw cztonkow wladz Stowarzyszenia w zakresie
niedopetnienia przez nich obowigzkow lub przekroczenia uprawnien wynikajgcych
ze Statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

b)  rozpatrywanie i rozstrzyganie sporow pomiedzy cztonkami Stowarzyszenia oraz
miedzy czlonkami i wladzami Stowarzyszenia, powstatych na tle praw i obowigzkow
wynikajgcych z ich przynaleznosci i dziatalnosci w Stowarzyszeniu,

C)  skladanie Walnemu Zebraniu Czlonkow sprawozdan ze swej dzialalnosci.

Sqd Kolezenski rozpatruje sprawy na wniosek witadz Stowarzyszenia lub na wniosek

zainteresowanej strony.

Tryb i formy dziatania Sqdu Kolezenskiego okresla regulamin przezen uchwalony.

Stwierdzajgc orzeczeniem naruszenie Statutu lub uchwatl wiadz Stowarzyszenia, Sqd

Kolezenski moze orzec karg:

a)  upomnienia,

b)  nagany,

C)  zawieszenia w prawach czlonkowskich na okres od pot roku do dwoch lat,

d)  wykluczenia ze Stowarzyszenia.

Strony sporu powinny dobrowolnie podporzgdkowac sie orzeczeniu Sqdu Kolezenskiego.

Czlonek Stowarzyszenia nie moze by¢ ukarany po uptywie 6 miesiecy od dopuszczenia sie

naruszenia Statutu lub uchwat wladz Stowarzyszenia

Od orzeczenia Sqdu Kolezenskiego stronom stuzy prawo odwotania do Walnego Zebrania

Czlonkow. Odwolanie wnosi si¢ w terminie 30 dni od otrzymania orzeczenia Sqdu
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Kolezenskiego za posrednictwem Zarzgdu. Odwolanie jest rozpatrywane na najblizszym
Walnym Zebraniu Cztonkow.

Przewodniczgcy Sqdu Kolezenskiego ma prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zarzqdu
i Komisji Rewizyjnej z glosem doradczym.

W miejsce cztonka Sqdu Kolezenskiego ustepujgcego w trakcie kadencji, Sgd Kolezenski
moze dokooptowac nowego cztonka.

$ 20
Rada Programowa jest organem doradczym Stowarzyszenia w zakresie ksztaltowanie
polityki zwalczania piractwa i popularyzacji legalnego obrotu prawami.
Rada programowa moze kierowac¢ na rece Zarzqdu opinie i postulaty dotyczgce
kierunkow dziatalnosci Stowarzyszenia. O sformutowaniu opinii lub postulatu decyduje
wigkszoS¢ cztonkow Rady Programowej w glosowaniu.
W sktadzie Rady Programowej Stowarzyszenia zasiadajg autorytety w dziedzinie walki z
kradziezq witasnosci intelektualnej. Kazdy z cztonkow wspierajgcych Stowarzyszenia,
ktory optaca sktadke czlonkowskq w wysokosci co najmniej 10 000 PLN miesi¢cznie moze
zaprosic do sktadu Rady Programowej Stowarzyszenia jedng osobe z grona swojej kadry
zarzqdzajqcej. Zmiany sktadu Rady Programowej dopuszczalne sq w kazdym czasie.
Zebrania Rady Programowej zwotuje Zarzqd Stowarzyszenia na wniosek co najmniej
trzech cztonkow Rady Programowej.
Wygasnigcie mandatu cztonka Rady Programowej nastepuje na skutek:
a) Smierci czlonka;
b)  Pisemnego oswiadczenia czlonka o rezygnacji z udziatu w Radzie Programowej
ztozonego na rgce Zarzqgdu Stowarzyszenia,
C)  Odwolania go z Rady Programowej przez zapraszajgcego,
d)  Utraty przez zapraszajgcego cech, o ktorych mowa w § 20 pkt. 3 i/lub § 9 ust. 1 lit.
b

§21
Majqtek Stowarzyszenia powstaje ze skladek cztonkowskich, dotacji, darowizn, spadkow,
zapisow, dochodow z wlasnej dziatalnosci oraz ofiarnosci publicznej.
Funduszami i majgtkiem Stowarzyszenia zarzqdza Zarzqd.
Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz do zaciggania zobowigzan majgtkowych jest
upowazniony Prezes i czltonek Zarzqdu Ilub dwoch czionkow Zarzqdu dziatajgcych
tqcznie.

§22
Stowarzyszenie rozwiqzuje si¢ na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow lub w
innych przypadkach przewidzianych w przepisach prawa.
Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czionkow okresla
sposob jego likwidacji oraz przeznaczenia majgtku Stowarzyszenia.
W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie postanowienia
Prawa o stowarzyszeniach.



